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RESUMO

Tal artigo objetiva compreender a dinamica em que viviam
trabalhadores do setor de alimentacdo em Uberlandia MG, nos
anos de 1950/60. Suas experiéncias na formacgao de entidades
representativas, em meio a uma nova elaboracao politico cultural,
bem como as perseguicbes que houve aos comunistas e
participantes do Grupo dos Onze de Leonel Brizola, a qual esta
categoria sofria influéncias. Assim, pretende-se entender melhor
a década de 50 e seus governos populistas, bem como o contexto
em que foi se forjando o golpe militar de 1964.

PALAVRAS-CHAVE: Trabalhadores, Associa¢gbes, Grupo dos
Onze

ABSTRACT

The objective article is to understand the conditions in which
the workers of the Food Sector lived in Uberlandia MG, from 1950
to 1960. Their experience in the formation of representative trade
union in middle the a new culture politicai constitution, well how
the persecution that were of communist and participators of
Leonel Brizola Groups of the Eleven, that this category suffered
influences. So, intend understand better the decade of 50 and
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yours populists governments, well how the context into that was if |,
forging the military blow.

KEYWORD: Workers.Associations, Grupo dos Onze

APRESENTACAO

Este trabalho tem por objetivo fazer uma discussdo sobre
algumas questdes a respeito dos trabalhadores uberlandenses, \
da categoria da Alimentacao.

Quanto as questdes destes trabalhadores que 1
levantaremos, as mesmas estdo inseridas em um periodo de
formacdo desta categoria, dentro de uma perspectiva l
associativa, onde questdes como: organizagdo, comunismo e |
Grupo dos Onze de Leonel Brizola estardo na pauta das lutas. |
Dentro destas questdes, estes trabalhadores estardo vindo de
outros estados e regides rurais, ou mesmo da cidade de
Uberlandia, onde, de uma maneira geral, encontraremos uma
cultura popular diversa, seja pela origem camponesa e suas
tradicdbes, ou mesmo a perspectiva destes trabalhadores
urbanos, tendo de elaborarem novos conceitos de existéncia
dentro da relacéo da luta de classes, que se torna a cada dia mais
viva em suas realidades. Isto, entendemos, ir4 influenciar em
suas formas culturais, ainda que estas transformacdes sejam 1
bem lentas.

Sobre os autores que nos subsidiaram nestas discussoes,
destacamos Edward Palmer Thompson, que, em seus trabalhos:
A Formacédo da Classe Operéria Inglesa e Costumes em Comum,
nos oferece subsidios tedricos, quando analisa a classe operaria
inglesa e suas transformacgdes, revelando que agqueles operarios
estdo em um momento de transi¢cao entre 0s costumes vividos no
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campo ou em vilas, e as novas perspectivas do trabalho urbano
com suas adolescentes maneiras de se organizarem para
enfrentarem a realidade que os espera. Neste sentido, este
didlogo visa a compreensdo destes trabalhadores da
Alimentacédo de Uberlandia MG.

Destacamos, ainda, nesta breve apresentacao, que muito
importante para a discussao foi a entrevista do trabalhador da
Alimentacdo, Marino Antonio da Silva, participante da construcao
sindical daquele periodo da década de 1950, até meados de 60,
guando estas problematicas apontadas tém sua vivéncia. Neste
sentido, sua entrevista, realizada em maio de 2001 nos ofereceu
todo um eixo de discussao da organizacdo da categoria, as
intervengdes dos comunistas, bem como a iniciante tentativa de
se formar, em Uberlandia, o Grupo dos Onze, para viabilizar outra
perspectiva aqueles trabalhadores da cidade que sofriam com
um elevado custo de vida naquele momento de governos
populares, que acabou desencadeando o golpe militar de 1964,
dado com objetivo de manter a hegemonia burguesa no pais, sob
uma orientacdo da politica norte americana.

Portanto, finalizamos este tdpico inicial, com a preocupacao
de destacar que este trabalho somente foi possivel tendo estas
diversas contribuigbes assinaladas anteriormente, o que mostra
mais uma vez que o conhecimento € social, nesta tentativa de
compreender nossa realidade.

DISCUSSAO

Ocorre uma importancia inicial, antes de se adentrar,
especificamente, no entendimento dos trabalhadores
uberlandenses, em particular os da Alimentagéo, de discutirmos
pontos que Thompson traz em suas obras, que nos permitiram
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compreender algumas transformacbes e explicacdes destes
trabalhadores uberlandenses da década de 1950 e 60.

A partir deste entendimento, observamos que Thompson,
durante o desenvolvimento de seu trabalho sobre o fazer-se da
classe operéria inglesa, observa que deve se afastar de qualquer
preconceito quanto a origem rural daqueles trabalhadores. lIsto,
para nos, é similar, uma vez que outras compreensodes tedricas
entendem estes novos trabalhadores que vém para a cidade
como uma leva inculta. Entende-se que, sem duvida, a principio a
realidade sera outra, entre a vida camponesa e a nova vida
urbana e seu modelo de trabalho, e, assim, em nosso trabalho, |
observamos uma dificuldade inicial destes trabalhadores se
organizarem e formarem suas entidades, o que atrasou, de certa
maneira, a aplicacdo de seus interesses na relagéao entre capital e J
trabalho. Porém, nesta formacao da cultura urbana, ocorreu uma
contribuicdo da cultura rural, o que mostra, inclusive, que se por |
um lado ndo havia experiéncia de organizacdo de classe
operaria, por outro lado, um modelo cultural, condizente com sua
realidade, sempre foi existente. Portanto, neste caminho,
Thompson nos d4 umaviséo:

Por outro lado, a Revolugdo Industrial, que removeu do campo
algumas das suas atividades tipicas, destruindo o equilibrio entre
a vida urbana e rural, criou também uma falsa imagem oe
isolamento e "idiotismo" rural. Na realidade, a cultura urbana na
Inglaterra, durante o século 18, era mais "rural" (na sua conotacao
usual), e a cultura rural, mais rica do que frequentemente se sup6e
(THOMSON, 1987).

O interessante de se observar estes aspectos incide no fato i
de se compreender que a partir da vinda destes individuos para a |
cidade, em especifico Uberlandia, notamos uma outra etapa
nestas vidas, em que novas necessidades sao criadas e mesmo |
outros problemas estardo presentes para estas pessoas. E, neste |



Textos & Debates, n. 9, p. 273 a 296, Agosto a Dezembro de 2005 2 7 7

guadro, que vao surgir novas possibilidades, bem como formas
diferentes de compreender e dar respostas aos problemas que
surgem a cada momento. Por isto que a tentativa de se formar a
Associagdo e mesmo tipos diferentes de auxilio, como o mutuo,
surgem nao de uma ideia bem elaborada de um individuo, mas
vém como uma resposta social de classe, que, embora sem
experiéncia, contudo arrisca seus primeiros passos:

As sociedades de auxilio mdtuo n&o "provém" de uma ideia: tanto
as ideias quanto as instituicbes surgem em resposta a certas
experiéncias comuns. Contudo, a distingdo é importante. Na
estrutura celular rudimentar das sociedades de auxilio mituo,
com seu carater eminentemente pratico, podemos observar
diversos tracos que se reproduziram em organizacdes mais
sofisticadas e complexas, como os Sindicatos...(THOMPSON,
1987).

Por este caminho, podemos observar que praticas, por
exemplo, como o mutirdo, usadas em um meio rural, contém
nesta elaboragcdo um importante agregante cultural, permitindo
uma solidariedade, e, a0 mesmo tempo em que potencializa a
forca de trabalho, d4 um passo bem infimo neste novo tipo de
organizacao que é o sindicato. Isto porque, como se observa na
propria opinido de Thompson, a organizacdo sindical € muito
mais complexa e sofisticada, necessitando, portanto, de uma
participacdo ainda ndo vista e compreendida por estes novos
trabalhadores operarios. Neste sentido, observamos, no caso da
entrevista de Marino, sua opinido em relacéo a dificuldade destes
trabalhadores perceberem a necessidade ou sentido de se
organizarem na Associacdo para defenderem seus direitos ja
conquistados, bem como estabelecerem outros. Assim, notamos
diversos confrontos, de ideias, em que ocorre a participacao e
repuadio ao PCB, e a prépria criacdo da entidade, assim como a
tentativa de outros trabalhadores organizarem o Grupo dos Onze,
para tentar viabilizar seus projetos de vida, ou, em certo sentido,
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de classe. E neste quadro que se percebe o delineamento da
formacgé&o da consciéncia de classe, como nos sugere Thompson:

Nesses confrontos, é possivel perceber o delineamento das
subsequentes formagdes de classe, bem como da consciéncia de
classe; e os fragmentos residuais das antigas estruturas s&o
revividos e reintegrados no dmbito dessa consciéncia de classe
emergente.(THOMPSON, 1998).

Neste sentido, o que se pode observar, nestes residuos do
antigo modo de vida, é que, se, por um lado, estes residuos de
relacbes sociais vividos no campo, auxiliaram estes
trabalhadores a visualizara necessidade de uma unido, por outro
lado, trouxe também problemas como o paternalismo vivido por
muitas destas pessoas no campo, mas que, na cidade, serdo
muito bem explorados pelo populismo e por um sindicalismo de
conciliacdo de classes. Estes sé&o alguns dos problemas que,
embora estejam sendo adiantados, nos permite uma leitura mais
clara da realidade que propomos analisar.

Feito estas ressalvas iniciais que entendemos ser propicias
a elaboracdo em conjunto, observemos o quadro especifico que
este trabalhador uberlandense, em particular o da Alimentacao,
se encontra nesta cidade na década de 1950 e 60. Neste periodo,
a cidade € mostrada pelos meios de comunicacdo existentes,
como uma cidade acolhedora, de futuro e com possibilidade de se
encontrar bons empregos. E importante observar, também, que,
neste momento, com a iniciativa da construgéo de rodovias, além
da Ferrovia da Mogiana vinda para a regiao no final do século XIX,
e a construgao da Capital Federal no Planalto Central, deu-se
muito mais consisténcia ao discurso de que Uberlandia é cidade
progressista. E neste quadro que ocorre a vinda de diversas
pessoas para tentar a vida nesta cidade, que possui, neste
momento, um forte setor da industria de Alimentag&o, onde se
centraliza o beneficiamento de cereais vindos de outros estados
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ou mesmo de regibes circunvizinhas, antes de chegar aos
grandes centros comerciais do pais daquele periodo, dos quais
se destacam Rio de Janeiro e Sao Paulo. Neste sentido,
observemos, na opinido de Marino, trabalhador deste setor da
Alimentag&o, como se mostrava a situagao de Uberlandia:

Atrativo, muito atrativo, todo o movimento de cereais que vinha de
Goias, Mato Grosso, Goias Velho, passava por Uberlandia e
guando pra ir para Sdo Paulo, e quando chegava aqui 0s
comerciantes naquela época tinha muita maquina de arroz e, e
eles cercavam e compravam pagavam mais caro pra ficar aqui.
Foi por isso que Uberlandia desenvolveu muito, porque esse éxido
de gente de outros estados de outras regides vindo pra Uberlandia
acreditando que aqui era um mar de rosas, sabe e Uberlandia
cresceu aumentou a populacdo vertiginosamente. Entdo, mais
aquele movimento daquela época modificou muito, a politica hoje
é diferente, ndo precisa mais daquele povo, daqueles homens
forte pra trabalhar com cereais porque tudo é mais na base da
tecnologia. Pega se em a granel la na lavoura, vem e despeja aqui
e, é armazenado nas Casemgs, nos armazéns do governo.
Naqguele tempo tinha que ter homem forte, tudo era ensacado e
trabalhava com sacaria, tinha maquina de beneficiar algodao aqui
em Uberlandia, hoje ndo tem mais nenhuma maquina de
beneficiar, arroz pode contartambém as que tém, que sdo poucas.

Assim, uma significativa parte destes trabalhadores, que
aqui chega, vai encontrar emprego neste setor de beneficiamento
de cereais, onde, dentre o0s ocupantes das diversas
especialidades desta atividade, podemos citar: classificadores,
selecionadores, empacotamento, balanca, destacando-se o0s
carregadores, conhecidos popularmente como chapas. Estes
trabalhadores sdo, geralmente, provenientes de pequenas
localidades ou mesmo da zona rural, e fardo os servicos mais
arduos que é o carregamento destes cereais em sacas de S0 a 80
quilos cada, em um regime extenuante de trabalho. E importante
destacar também que quase nao existe direito trabalhista a estas
pessoas, como: férias remuneradas, carteira de trabalho
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assinada, assisténcia médica, bem como previdéncia social,
transporte, dentre outros. Assim, € neste quadro que estes
trabalhadores vao criar sua entidade, como resposta a suas
novas realidades como observamos anteriormente em
Thompson, que assinala ser isto uma resposta a novas
experiéncias experimentadas de forma comum pela classe.
Neste sentido, se objetiva a construcdo da Associagdo que,
embora seja uma necessidade a partir da experiéncia comum,
ficard na mdo de um pequeno grupo de pessoas que encontra
dificuldades de se fazer enquanto direcdo, uma vez que, da
mesma forma como € nova a realidade para os trabalhadores que |
agui chegam, para o0s que aquija estdao ha mais tempo ou sao da
cidade, também é novo para estes a perspectiva sindical. E neste
guadro que se pode observar tanto uma relagéo da criacdo de |
uma consciéncia de classe operaria, bem como transformages 1
de padrdes culturais, ou mesmo a tentativa de nada mudar, de se 1
permanecer o0 mesmo paternalismo, agora direcionando ao novo 1
dirigente sindical ou mesmo patréo, e ndo mais ao fazendeiro 1
verso agregado.

Neste tipo novo de relagcdes que este trabalhador vive, é 1
possivel observar uma participacdo, em muitos casos, difusa,
uma vez que, a0 mesmo tempo em que se quer negar a realidade
atual, com as lembrancas saudosistas, onde o enfrentamento de
interesses opostos em um primeiro momento se parecia mais
com a natureza e suas condi¢cdes postas. Aqui, na cidade, a
relacdo entre trabalhador e patrdo é muito mais evidente que em
seu convivio anterior, mais, de maneira nenhuma, nega a relagéo
de exploracao em suas relagdes de trabalho, contudo, as formas
capitalistas ndo sao tao desenvolvidas. Nisto, entendemos que a
enorme dificuldade que este trabalhador tera, em um primeiro
momento, de entender tudo isto e tirar uma conclusdo que
permita seguir um caminho em sentido de se organizar, enquanto
classe operéria, tera diversas etapas, de avancos intercalados

—
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com paralisagcbes e mesmo em certo sentido ocorrerdo
regressos. Assim, é em meio a estes conflitos que estes
trabalhadores da Alimentacdo darédo o embate para a formacgéo
de sua Associacdo, em que se soma ainda uma relacdo
complicada de experiéncia com o Partido Comunista Brasileiro,
gue, por um lado, sempre traz uma politica de derrota para a
classe trabalhadora, dada suas aliangas com a burguesia dita
progressista e seus partidos burgueses. Ao mesmo tempo, 0
comunismo é apresentado para estes trabalhadores, por meio da
imprensa e da Igreja, como um cancer da sociedade que precisa
ser extirpado. Logo, ndo € nada fécil construir uma associacédo
nestas condi¢bes, contudo, alguns destes trabalhadores
langaram este projeto, como se pode ver na opinido de Marino, a
respeito deste projeto sindical:

E em 1956 a 57, com muita dificuldade formamos uma diretoria, a
criacdo do Sindicato dos Trabalhadores na IndUstria da
Alimentacdo de Uberlandia, e tivemos muita dificuldade porque
naguela época o povo era menos esclarecido. Tivemos
dificuldade porque existia o Partido Comunista, mas muito
baguncado. Entdo aquelas pessoas com quem a gente
cunversava, trazia uma ficha para ele participar daquela diretoria,
e formar uma diretoria pra leva essa organizacdo a Sindicato de
Classe e era dificil porque a pessoa "néo, vocé larga isso porque
isso é coisa de comunista, se eles ti pega, vocé vai pra cadeia". A
gente explicava e eles ndo queria entender, nos tivemos muita
dificuldade nesse sentido de perseguicdo politica, mas
conseguimos (MARINO, 2001).

Assim, ao assinalar estes pontos problematicos, pode se
perceber que, além desta categoria em formagéo sofrer de uma
dificuldade em compreender a necessidade de uma entidade,
também em parte podemos entender isso como resultado de um
novo tipo de vida para estes trabalhadores, afinal, € patente a
propaganda contra suas organizacdes tidas como produto das
forcas do mal, ou seja, do comunismo. Neste quadro, a realidade
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se mostra confusa para este trabalhador, que se nega a se
organizar com medo que isto seja uma atitude que venha lhe
colocar em dificuldades posteriormente, uma vez que sindicato e
comunismo, no momento, eram vistos como sinénimos. Dentro
desta complicacdo, € importante se observar ainda o peso
ideologico e mesmo cultural da religido, em particular a Igreja
Catdlica, que faz um verdadeiro alarde contra a ideologia
comunista, através de seus Circulos Operarios, além da
pregacgéo cotidiana da liturgia. Portanto, notamos que isto teve
muito significado para aquele trabalhador que foi criado nas "leis
de Deus", com toda uma carga ideolégica que trazia para o
campo da conciliagédo as disputas entre trabalho e capital, afinal
de contas, tanto o patrdo, como o empregado, sao tidos, nesta |
concepgao, como filhos de Deus.

Outro ponto que pesou nesta relagdo de desconfiangca em
se inserir nesta associagdo, uma vez que jA& mostramos a
similaridade tida entre comunismo e sindicalismo, foi a forte
repressao policial sobre os comunistas, durante este periodo de
50, e, sem duavida, apés, na ditadura. Assim, mesmo no periodo
normal da Democracia Burguesa na década de 1950, havia forte
repressao sobre 0s comunistas ou mesmo os trabalhadores que
lam contra o sistema, na tentativa de conquistar melhorias.
Assim, em Uberlandia, ndo era diferente a repressao a classe
trabalhadora, como se pode observar na opinido de Marino:

Ah, ele impunha a ordem a ferro e fogo que eu digo, é o seguinte:
ele prendia e quando ele discubria um sujeito que falava que era |
cumunista e tudo, ele prendia e batia e judiava mesmo sabe, o
sujeito acabava saindo daqui. Arrebentava o sujeito na pancada
sabe, e ficou, foi o terror da regido esse tal de capitdo Jorgino, era |
um preto sabe (MARINO, 2001).

Desta forma, observando este quadro repressivo, colocado \
na realidade deste trabalhador, que ndo tinha aquém apelar, caso |
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caisse em desgraca, podemos ver a relacdo entre estes
trabalhadores, os comunistas e a propria direcdo sindical, a
principio, se mostrava como uma relacdo de desconfianca.
Assim, se, por um lado, o individuo se negava, na maioria das
vezes, a participar da entidade, com medo de ser "coisa de
comunista", ao mesmo tempo, as dire¢des sindicais se negavam
a ter uma relagdo mais préxima com o PCB, em atividades que
poderiam ser encaminhadas conjuntamente. Isto, de certa
maneira, fragmentava a classe trabalhadora, que unida possui
mais chances de ter um projeto seu, sendo levado com
possibilidades de vitéria. Porém, na opinido de Marino, nédo havia
um entrosamento entre estes trabalhadores e o partido
comunista, embora reconhecesse que nele havia bons lutadores:

Nao, ndo, nao existia porque nds sabiamos que famos ser
perseguido e porque como eu ja disse o Partido ndo era
registrado, nem tinha reconhecimento o partido, ndo tinha
legenda. Entao a gente sabia que ia ser perseguido, ai procurava
afastar deles mais os companheiros com quem a gente
cunversava, dizia pra gente" ndo, ndo entra nessa ndo que isso ai
€ coisa de cumunista rapaiz, vocé vai se estrepar ai, 6 eles pega e
te arrebenta, ndo fais, ndo participa ndo, sai disso"(MARINO,
2001)

Como se nota, o medo de ser denominado como comunista
era grande, logo, embora nao fosse o Unico problema daquela
categoria, esse fato, contribuia em muito para inviabilizar o
trabalho de sindicalizacdo destes trabalhadores. E importante
ainda destacar que, mesmo nao dirigindo aquela entidade, havia
comunistas e simpatizantes na categoria, 0 que, de certa
maneira, ou até certo ponto influenciava a politica da categoria.
Porém, ao se observarem os Jornais Correio de Uberlandia e O
Reporter da época, além das atas daquela Associagdo, notamos
gue a influéncia maior, naquela entidade, era vinda do Circulo
Operério, com sua Doutrina Social, elaborada pela Igreja
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Catdlica. Isto é importante de se observar, pois, embora haja
muitas pessoas comprometidas com as suas categorias, nao
podemos esquecer que o sindicalismo predominante era o
varguismo, com toda sua colaboracgéo de classe. Desta forma, é
possivel entender que existiam diversas opc¢des e possibilidades
a serem seguidas por estes trabalhadores, a medida que se
identificasse com uma das mdltiplas propostas surgidas por parte
daqueles projetos distintos.

Ap6s se observar, com cautela, esta problematica de
organizacdo, em que este trabalhador da Alimentagdo esta
inserido, ndo podemos perder de dimensao suas raz0es que
fazem escolher um projeto em detrimento de outro. No mesmo
sentido, os motivos que os levam a formarem, ou a se unirem em
projetos mais arriscados ainda, como no caso do Grupo dos
Onze, que Leonel Brizola objetiva construir para uma possivel
tomada do poder que nédo se concretizou. No entanto, alguns
destes trabalhadores uberlandenses foram conquistados para
esta tentativa, que, na conclusdo de Marino, ja nascera morta,
contudo, isto foi percebido desta forma somente depois do golpe
militar de 1964, que veio sobrepor a hegemonia das forcas
armadas. Antes disto, se acreditava que, mesmo sendo dificil, era
possivel uma mudanca bem forte na condicdo de instabilidade
em que aqueles trabalhadores estavam inseridos, em um
momento em que, no pais, o acirramento da luta de classes
esteve em seu pico maior pela disputa pelo poder.

Neste sentido, vejamos por que e como partes destes
trabalhadores entram nesta perspectiva? A principio, se nota que
as condi¢bes econdmicas da classe trabalhadora séo as piores
possiveis, visto que uma alta constante dos pre¢os dos produtos
da cesta basica € uma rotina, sem que os salarios tenham seus
reajustes correspondentes a estas altas. Vale destacar que esta
politica responsavel por toda esta instabilidade, sem duvida, teve
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a complacéncia do Governo Juscelino Kubitschek. que, no afa de
construir a capital federal, no interior do pais, com a alegacao de
se integrar e interiorizar o pais, deixou em ultimo plano a
producdo agricola. Ora, isto provocou um desabastecimento
geral, vindo a ocorrer saques em varias capitais do pais, diante
dos precos impraticaveis a que eram expostos os trabalhadores.

Além de toda esta complicacdo, o pequeno governo de
Janio Quadros, com suas atencdes com problemas secundarios,
como: legislacdo para coibiras brigas de galo, uso de biquinis nas
praias, bem como, suas constantes ameacas de renuncias,
somados a criagdo da medida 208 da SUMOC, que retirava o
subsidio de produtos essenciais, como 0 trigo e combustiveis,
trouxe ainda mais uma subida dos precos de primeira
necessidade. Assim, como se pode observar, Uberlandia estava
em um contexto de muita instabilidade para a classe
trabalhadora, que, inclusive, ndo se diferenciava de demais
regides do pais, sendo palco, em 1959, de uma grande revolta
popular, conhecida como guebra-quebra, em que armazéns e
lojas da cidade foram arrombadas e seus produtos carregados
pela populacdo pobre da cidade, o que mostra o quadro de
acirramento dos animos na espera de uma politica econémica
melhor por parte do governo federal.

Desta forma, sem mesmo adentrarmos detalhadamente no
processo repressivo que sobreveio a estes trabalhadores, que,
inclusive, tirou a vida de alguns, estes individuos vao objetivar
outros projetos que déem cabo a suas situacdes de crise. Assim,
de forma clandestina, se iniciam 0s primeiros passos deste novo
tipo de organizacéo, o Grupo dos Onze, como nos conta Marino:

E, existia uma formacdo de, de Leonel Brizola queria formar uma
forca e Miguel Arrais queria formar uma forca civil pra em caso de
uma tomada de posse da armada brasileira, seja o ixército, intdo
combate com eles esse Grupo cfos Onze, era formado daqui pelo
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Leonel Brizola... Era de boca a boca, ndo tinha panfleto, ndo tinha
comunicagdo por radio nem por telefone, nem nada, era boca a
boca. Clandestino, lutava clandestinamente e avisava tudo
clandestinamente, um tipo de andarilho sabe, um levava noticia
boca a boca. "Ta acontecendo isso € isso, e ta programado isso e
isso" (MARINO, 2001).

Desta forma, parte destes trabalhadores vai visualizar uma
perspectiva de melhoria de suas condi¢des, por intermédio da
criacdo deste Grupo dos Onze, que era divulgado de forma
clandestina, mas que prometia atacar os problemas mais
urgentes destes trabalhadores, que, na realidade, buscavam o
bésico para sobreviverem. Porém, mesmo participando deste |
movimento, ao que se percebe, é possivel entender que este |
trabalhador ndo possuia uma visdo bem clara do conjunto das
propostas que esta organizacao dirigida por Leonel Brizola
pretendia para suas vidas, bem como para a politica brasileira do
momento. O que interessava a este trabalhador era resolver
aqueles problemas de desemprego, e instabilidade que
desordenava a vida da maioria deles, como se pode observar na
opinido de Marino, trabalhador do Setor da Alimentacdo, que,
participando deste grupo em Uberlandia, nos mostra, sob sua
Otica, o que o grupo pretendia estabelecer como politica para a
classe trabalhadora:

Sim, a principio nés pensava a ordem mais pra melhor, mais
futuramente, ndo sabia, ndo sabia direito o que pudia ser,
tinhamos disconfiangas mais nosso sonho era de que
melhorasse. Organizasse e melhorasse a situacéo porque tava
muito desordenado. O trabalhador que sai do comércio ia pras
lavouras coitado, ia trabalhar 14, era chegava la ele era, familias
inteiras ia, era aquela brigaiada, patrdo prometia uma coisa
chegava la cumpria outra. Outra hora o sujeito queria receber
mandava sair da fazenda, judiava com o sujeito entdo a gente
gueria impor a ordem sabe (MARINO, 2001).
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Ao que se observa, na opinido de Marino, a instabilidade do
trabalhador era muito grande naquele momento politico, assim,
como lembramos anteriormente, as politicas de Juscelino
Kubitschek, bem como Janio Quadros e mesmo posteriormente
Jodo Goulart, ndo conseguiram direcionar o pais em sentido de
melhorias de fato para a classe trabalhadora. Portanto, como se
nota, este trabalhador uberlandense ou mesmo o que chega aqui,
recentemente, tem de enfrentar o emprego que aparecer, sendo a
lavoura, em muitos casos, a saida para ele.

Porém, se havia, em um primeiro momento, uma ilusdo de
gue no campo se consertaria sua situacao, tendo em vista até
mesmo o plantio de alguma lavoura de subsisténcia, esta se
frustrava, pois na realidade o campo ja estava mais do que
integrado ao modelo capitalista (PRADO, 1972), sendo as
relagdes de trabalho, ali realizadas no sistema de assalariado, e,
além disto, era muito corriqueiro o fazendeiro dar o calote no
pagamento dos acertos deste trabalhador, bem como oferecer
outras condi¢des de trabalho e salarios bem diferentes do que
havia sido acertado de inicio. Neste quadro, ndo poderia ser
diferente o resultado de desavencas a que chegavam estas
familias transferidas para o trabalho no campo, uma vez que o
trabalhador, ja urbano, ndo se adaptava a vida do campo, e a todo
seu ritmo de rotina desgastante, que € a lida na lavoura ou mesmo
no curral.

Desta forma, é neste quadro politico e econémico, e de
novas perspectivas culturais que estes trabalhadores tém de
resolver seus problemas de assimilagcdo da nova realidade e
procurarem uma saida. Neste sentido, alguns destes
trabalhadores véo depositar a confianga na criagdo de um outro
modelo politico, que dé fim aquela instabilidade. O Grupo dos
Onze, portanto, assinalou-lhes esta possibilidade, como se pode
observar na opinido de um destes integrantes:
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Afastando um pouco do modelo pulitico daquela época, mais
procurando melhorar. Mais pra isso teria que se enfrentar uma
forca que sabia que mais cedo ou mais tarde viria contra nois e
como veio, mais veio a forga maior, era do governo, o ixército né da
armada brasileira que revoltou e botou a ordem dirigiu o pais por
muito tempo.(MARINO, 2001).

Como se observa na opiniao de Marino, estes trabalhadores
estavam procurando uma melhora nas condi¢Ges de suas vidas,
e, de certa maneira, possuiam a compreensao que mais cedo ou
mais tarde haveria também um movimento que os colocaria em
foco repressivo, assim como suas greves e lutas por direitos
atraia uma forte repressao sobre suas entidades de luta, logo,
nesta perspectiva de se criar este Grupo dos Onze, nao seria
diferente. Porém, diante das problematicas de suas vidas, para
muitos valeria a pena naquele momento tentar um outro caminho
gue lhes acenasse com melhores condigcbes, como observa

Marino:

Sim, a gente pensava uma liberdade, mas uma liberdade ordeira,
ndo se falava, ndo se falava em democracia. Queriamos uma
liberdade assim de livre acesso ao servi¢co, mais apoio trabalhista
aos trabalhadores, de uma vida melhor, mais liberdade de estudo,
pra locomover. Mais ndo aquela bagunca que a gente tava, que a
gente comia o0 que ganhava, néo tinha ordem, se procurava justica
era uma coisa morosa uma dificuldade ndo é como hoje néo,
qguando océ clama por uma assisténciajuridica tem de imediato, ta
ai a assisténcia sem nenhum honorario. E naquele tempo néo
tinhamos isso, ndo tinha, dependia era de favor sabe quando
encontrava. Entdo a gente lutava por uma coisa que a gente
tivesse mais liberdade, trabalhasse mais com liberdade e respeito
a pessoa humana, coisa que naquela época faltava muito, tinha
muito a desejar (MARINO, 2001)

Estas eram algumas das razdes que moveram aqueles
trabalhadores a se ingressarem no Grupo dos Onze, ou seja,
procurar consertar aquele momento de instabilidade, para se
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obterem condi¢bes e oportunidades melhores de emprego, e
direito a ter um acesso a justica trabalhista eficiente, uma vez que
a existente ndo atendia de fato a suas demandas. Neste aspecto,
até mesmo se formos atentos, observaremos que para aqueles
trabalhadores ndo havia o conceito de democracia tal como se
propaga hoje, como recurso e principio de liberdade para as
solugbes dos problemas da comunidade. Neste sentido, €
possivel compreender que até mesmo a democracia burguesa
estava em um momento em que sua ideologia ndo estava bem
sedimentada, como hoje, por exemplo, em que o conceito de
Democracia foi construido de forma universal. ldeologia com a
gual ndo concordamos.

E interessante observar, ainda, que para estes
trabalhadores que aderiam o Grupo dos Onze, estava muito
acesa ,em suas perspectivas, colocar uma ordem ou dire¢do no
pais, cujas instituicbes ndo funcionavam e tdo pouco se
mostravam propicias a dar solucdo as crises. Com isto, se
percebe um grande contetdo de nacionalismo neste grupo, que,
embora sendo de uma base de trabalhadores, contudo n&o
visualizavam uma perspectiva puramente de classe social
independente. Por isto que, em nosso entender, sempre ocorre
um apelo para se colocar a ordem no pais para se solucionar seus
problemas, ainda que entendemos esta ordem como uma outra
alternativa da que estava sendo aplicada pelas dire¢des politicas
daquele periodo.

Outra caracteristica que é importante de se assinalar é o
grau de compreensdo que estes trabalhadores tinham em
relacdo aos proprios fins deste Grupo dos Onze, bem como a
maneira como seu programa era criado. Ao que se observa, na
opinido de Marino, este programa vinha tracado, cabendo aos
trabalhadores segui-lo, ainda que isto ndo fosse uma
determinacdo explicita, ou exigéncia para se integrar ao grupo,



ek AY A>

2y Q Trabalhadores Uberlandenses: Organizagdo e Lutas...

porém, estes trabalhadores entendiam que seu papel seria sé de
executor e ndo de formulador da politica para o grupo.

N&o, respeitava a ordem nacional, a direcdo que vinha eu, se
tracasse errado eu tava cortando, se tracasse certo eu cortava
também. Porque eu tinha que respeita a ordem da diregao maior
né, que era a diregdo do pais. Mais como eu toda vida fui operario
trabalhador eu tinha que respeitar, porque eu nunca fui revoltoso.
Nao queria revolta, s6 esse plano ai que a gente entrou mais sem
saber o que vinha acontecer futuramente. Muita gente entrou
nessa, mais acreditando como era dito que no principio que era
pra manter a ordem, acabasse com aquela bagunca e desordem
gue existia no pais, que o0 que precisava que queria ndo tinha a
guem pedir. Pedia o governo aquilo ali ficava meses na dificuldade
pra gente conseguir 0 que precisava e as vezes nem conseguia, o
pais tava em desordem (MARINO, 2001).

Portanto, ao se observar as condicbes em que era
organizado este grupo, se percebe um trabalhador que se insere
Nno processo, mas que se vé enquanto uma forgca menor. Assim
como sua fungéo na producéo é vista como secundaria ou de
complexidade menor, sua participacdo também neste grupo
refletirh 0 mesmo processo. Desta forma, na visdo de Marino, se
as suas direcOes tragcassem projetos corretos, estes seriam
implementados pela base, porém, os projetos viessem de forma
equivocada, da mesma maneira, também seriam implementados
pela base. Isto porque ndo cabia a base questionar suas
direcdes, mas, sim, viabilizar para que estes projetos pensados
pelas direcdes pudessem ter sucesso.

Com isso nos surge uma questao fundamental: que projetos
politicos seriam estes do Grupo dos Onze, tanto em termos de
uma politica nacional, como em especifico para estes
trabalhadores? Ao que se observa, Marino nos conta que nao
sabia se 0 novo modelo politico seria comunista, fascista ou
imperialista, mas que, sem duavida, seria um outro modelo i
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diferente do que vigorava na época, desde que solucionai!* |
instabilidade pela qual estavam passando, ha pelo monoN um»
década. Analisando a parte da visao destes trabalh. i<l< > < e, ¢ il >n
se que este plano de Leonel Brizola e também abragado com
algumas particularidades por Miguel Arrais, era, narealidado, um
projeto de uma burguesia nacional dita progressista, com ,il(|inr.
toques de transformacdes sociais dentro dos marcos do
capitalismo, ou, no maximo, mas pouco provavel, um modelo
semelhante ao da Nicaragua Sandinista. Porém, nossa intengéo
€ tentar entender a perspectiva deste projeto na visao dos
trabalhadores, dai o fato de ndo polemizarmos este projeto dentro
de uma perspectiva historiografica.

E interessante destacar que, de uma maneira geral, estes
trabalhadores, que,se inseriam neste Grupo dos Onze, também
possuiam uma dimensdo de que mais tarde esta organizacdo
disputaria o poder em um movimento armado. Contudo, esta
perspectiva estava em um futuro longinquo, na visdo destes
trabalhadores, que acreditavam que primeiramente seria
possivel acumular forcas e estruturar a organizagdo, para,
posteriormente, comegarem os embates. Porém, a situacéo foi
antecipada e o golpe militar de marco de 1964 foi mais rapido que
as resisténcias populares e suas organizagdes, que, na opiniao
de Marino, estavam se preparando ainda:

Futuramente, mais depois de organizado nés criamos, teriamos
forca pra enfrenta o combate sabe, mais ndo chegamos a
organizar direito, comecamos mas ndo chegou a organizar.
Porque como eu ja disse que era o pais da verdadeira desordem
(MARINO, 2001).

Como esta estrutura do Grupo dos Onze nao funcionou,
dado até mesmo pela indisposi¢do de Jodo Goulart em resistir ao
golpe militar, que Brizola acreditava poder conter com este auxilio
do Grupo dos Onze, além das forcas militares fiéis ao governo, o
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projeto ficou inviabilizado. Assim, a estruturagcao do Grupo foi
deébil, tanto em Uberlandia, como em outras cidades do pais,
assim, nas regides de maior organizagédo, como no sul do pais, as
liderancgas fugiram para o Uruguai, e, no nordeste, local também |
de grande resisténcia e organizacdo, Miguel Arrais logo foi preso, |
restando as ligas camponesas que, sendo reprimidas em alguns
lugares e lutando em outros focos, foram também logo
derrotadas, ainda que permanecesse uma organizac¢ao, contudo
nao mais suficiente para disputar o poder com o setor golpista que
passou a reprimir militarmente estas organizacoes.

E, em Uberlandia, o que faltou na avaliagcdo de Marino para
gue este projeto do Grupo dos Onze funcionasse?

Uma cobertura em todos sentidos, administrativa, diretora e
financeira que ninguém tinha dinheiro e precisava organiza por,
por pensando que podiamos fazer um pais melhor, mais
organizado, de vidas melhor de ordem e progresso pro pais.
Nosso sonho era isso (MARINO, 2001).

Portanto, ao que se observa da opinido de Marino, faltou
toda uma logistica, minima que fosse, para dar condi¢cdes de
funcionamento e crescimento a organizacdo, porem, como isto
ndo veio ou ndo foi construido localmente, a derrota, sem
confronto de maiores proporc¢des, foi iminente. Marino observa, |
ainda, que estes integrantes do Grupo dos Onze, em Uberlandia,
se dispersaram e cada um procurou ficar quieto em seu canto,
para ndo chamar atencdo da repressdo que correu solta,
perseguindo quem tinha e quem n&o tinha participado deste tipo
de organismo, e do préprio sindicalismo da cidade.
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CONCLUSAO

Ao se observar todo este processo vivido [»" <eP><»
trabalhadores uberlandenses, em especial a categorin <» «d.»
da Alimentacgéo, a qual o entrevistado pertencia, no periodo antrt
1950 e 60, podemos tirar algumas conclusdes. Ressaltando,
antes, que este pequeno trabalho de pesquisa é somente uma
parte de todo um trabalho de dissertacdo, que analisa diversos
outros fatores destes trabalhadores, bem como de outra
categoria, a dos Ferroviérios, neste mesmo periodo historico.
Assim, diversos outros documentos e bibliografias foram usados
na pesquisa, mas nao foram exploradas neste trabalho.

Feitos estas consideragfes, podemos comecar observando
gue estes trabalhadores que pretendem organizar sua
associacdo e mesmo outros que participam, por exemplo, do
Grupo dos Onze vivem uma relacdo de experiéncia, que
encontramos muito teorizada em Thompson, que avalia que
"somente em circunstancias excepcionais as pessoas vao além
da sua experiéncia local, de seus valores vividos e apresenta um
desafio mais amplo". Assim, ao se observar aquela tentativa
inicial de se formar a entidade sindical, mesmo que sabemos da
complicada politica de conciliacdo que era marcante naquele
periodo, ndo se pode negar que aqueles trabalhadores, recém
chegados a cidade, vindos de uma vida, em muitos casos, bem
diversa da encontrada, terdo, neste primeiro momento de
pressdo para se sindicalizarem, uma enorme dificuldade em
perceberem esta necessidade, ou mesmo a eficiéncia desta
Associacdo em suas demandas.

Portanto, se na tentativa de se associar encontramos
dificuldades, mais dificil serd a integracao deste trabalhador em
um partido politico de esquerda, uma vez que isto era alheio a sua
realidade anterior. Neste sentido, por mais simples que se
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pareca, o fato de se entrar em uma associagdo, para aquele
trabalhador, nas ponderacbes de Thompson, seria experimentar
valores ainda nao vividos. E quanto a entrada no Grupo dos
Onze, mais excepcionais eram estas circunstancias, pois onde
valores arraigados de paz e obediéncia deveriam ser
transpostos, uma vez que o enfretamento, ainda que futuro, seria
inevitavel, seguindo aquele curso.

Assim, entendemos que este trabalhador viveu uma
complexa relacdo de absorcdo de novos valores, ao mesmo 1
tempo em que velhos conceitos ja enraizados deveriam ser.]
esquecidos. Afinal, se a experiéncia de classe lhe ensina, a cada
momento de sua vida, ndo se pode esquecer o peso cultural que
carrega em relacbes de paternalismo e religiosidade. Neste
sentido, é que podemos entender aquele repudio inicial que este
trabalhador se mostra quando é convidado a se associar em sua
entidade em formag&o, como nos lembra Marino. Ndo menos
importante, € perceber também o carater de religiosidade que
este trabalhador possui, que é muito bem explorado pela Igreja,
na tentativa de demové-lo de qualquer iniciativa de participar de
entidades de classe, e, quando ja ndo € possivel impedir este
vinculo associativo deste trabalhador com uma associacéo, a
propria Igreja se insere no quadro sindical, criando os Circulos
Operérios, locais de organizacdo sindical, contudo, negando a
luta de classes em beneficio da politica de conciliagéo.

Desta forma, € neste quadro que este trabalhador se forma,
e, como suas necessidades funcionam ao mesmo tempo como
um dinamo, que produz respostas a certas experiéncias comuns,
como nos lembra Thompson, é, nesta contradicdo, que este
individuo ird perceber a possibilidade de sua associacdo ser
funcional a suas demandas. Também ndo é diferente deste
processo a entrada deste trabalhador naquele Grupo dos Onze,
gue canalizava seus descontentamentos para a perspectiva de
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um projeto novo, capaz de dar vazdo as suas instabilidades de
vida. Por outro lado, ndo se pode ignorar uma outra parte
significativa de pessoas que eram absorvidas pela ideologia
religiosa, ou por um sindicalismo ainda mais comprometido com a
ordem.

Por ultimo, queremos finalizar esta reflexdo, observando
gue este trabalhador, em discusséo, passou por transformagoes
culturais, e, se parte de suas tradigdes foram conservadas, outras
foram esquecidas, devido a diversos fatores, dentre os quais,
destacamos 0s embates econOmicos que nortearam NOVOS
sentidos para suas vidas. Assim, como nos lembra Engels, nas
transformagdes culturais, se, por um lado, elas estdo
relacionadas a diversos outros fatores, ndo econdémicos, ao
mesmo tempo, ndo se pode desprezar 0 peso que estes fatores
economicos possuem nestas transformacdes sociais a cada
etapa do processo histérico do homem.
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